
ค ำช้ีแจง : แบบประเมินน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้พ่ีเล้ียงวิชาชีพ ประเมินทักษะวิชาชีพของนักศึกษาจากการฝึกปฏิบัติงาน
             ข้อมูลจากการประเมินคร้ังน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา จึงขอให้ท่านประเมินนักศึกษาตามความเป็นจริง 

ส่วนท่ี 1 : ข้อมูลของนักศึกษำฝึกปฏิบัติงำน
ช่ือ-นามสกุล.............................................................................................................................................................................
รหัสนักศึกษา..............................................ช้ันปี..............สาขาวิชา........................................................................................
องค์กร..................................................................................หน่วยงาน....................................................................................
ช่ือ-นามสกุลผู้ประเมิน.............................................................................................................................................................
ส่วนท่ี 2 : กำรประเมินคุณลักษณะนักศึกษำ กรุณำใส่เคร่ืองหมำย √ ลงในช่องว่ำงท่ีก ำหนด ตำมควำมเป็นจริง

   ดีมำก    ดี    พอใช้     น้อย    ควรปรับปรุง   

(5) (4) (3) (2) (1)
1. ทักษะกำรคิดวิเครำะห์
1.1 สามารถวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับสาร/องค์กร/สถานการณ์ทางการตลาด/คู่แข่งขัน 
ขององค์กรเพ่ือวางแผนในการท างานได้
1.2 สามารถเลือกใช้เคร่ืองมือในการคิด วิเคราะห์ ได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ เช่น 
SWOT Analysis , Google Trend และเคร่ืองมืออ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง
1.3 สามารถแยกแยะข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนหรือส่ือสารต่อได้
2. ทักษะกำรจับประเด็น

2.1 ได้ใจความส าคัญท่ีครบถ้วน 
2.2 ประเด็นมีความถูกต้อง 
2.3 น าไปใช้ในการท างานต่อได้
3. ทักษะกำรเขียน

3.1 ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง ท้ังการสะกดค า และการเลือกใช้ค าให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย
3.2 การหาข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการเขียนท่ีเหมาะสม และมีการอ้างอิงท่ีถูกต้อง
3.3 เขียนได้ถูกต้องตามหลักการเขียนข่าวประชาสัมพันธ์ หรือเขียนเน้ือหาท่ีสอดคล้องกับ
แพลตฟอร์มขององค์กร
4. ทักษะกำรผลิตส่ือ (กำรออกแบบกรำฟิก/กำรถ่ำยภำพ/กำรถ่ำยคลิปวิดีโอ/กำรตัดต่อคลิป/กำรออกกองถ่ำยท ำ)

4.1 สามารถตีโจทย์ช้ินงานท่ีได้รับมอบหมายได้
4.2 มีความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบช้ินงาน
4.3 มีการใช้เคร่ืองมือและโปรแกรมด้านการผลิตส่ือได้
4.4 ช้ินงานท่ีออกแบบมาสามารถน าไปใช้งานได้จริง
4.5 สามารถประเมินผลและพัฒนางานได้
5. ทักษะกำรท ำงำนด้ำนส่ือสำรองค์กร/ส่ือสำรกำรตลำด/กำรส่ือสำรแบรนด์/ดิจิทัลมำร์เก็ตต้ิง

5.1 สามารถตีโจทย์งาน/ช้ินงานท่ีได้รับมอบหมายได้
5.2 มีความเข้าใจในอัตลักษณ์ขององค์กรหรืออัตลักษณ์ของแบรนด์
5.3 มีการใช้ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องเพ่ือประยุกต์ใช้ในการท างานได้
5.4 มีการเลือกใช้เคร่ืองมือหรือกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับงาน
5.5 ผลงาน/ช้ินงานสามารถน าไปใช้งานได้จริง
6. ทักษะกำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ในกำรท ำงำน 

6.1 สามารถใช้โปรแกรม Microsoft Office เช่น Word , Excel , Power Point ได้
6.2 สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส านักงานอ่ืน ๆ ได้ ระบุ.........................................
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ระดับคะแนน

ทักษะวิชำชีพของนักศึกษำท่ีประเมิน

แบบประเมินทักษะวิชำชีพ 3 สำขำกำรส่ือสำรองค์กรและแบรนด์
คณะนิเทศศำสตร์ สถำบันกำรจัดกำรปัญญำภิวัฒน์



   ดีมำก    ดี    พอใช้     น้อย    ควรปรับปรุง   

(5) (4) (3) (2) (1)

ระดับคะแนน

ทักษะวิชำชีพของนักศึกษำท่ีประเมิน

7. คุณภำพงำน
7.1 สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้อง มีการพัฒนาคุณภาพผลงานอย่างต่อเน่ือง ผลงานได้รับ
การใช้งานจริง
8. จรรยำบรรณในวิชำชีพ
8.1 สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามวิธีการปฏิบัติขององค์กร ยึดหลักความสุจริต           
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

คะแนนรวม
*ส ำหรับอำจำรย์/เจ้ำหน้ำท่ี เท่ำน้ัน*          คะแนนเต็ม 25 คะแนน  = (คะแนนรวม/115) x 25    

ความคิดเห็นอ่ืนๆ ท่ีเป็นประโยชน์ ต่อการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา
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